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Ich kandidiere!

Name: Dorothee Braukmann

Fiir das Amt: Mitglied im Jugendwerk St. Georg e.V.

Was ich bisher in der DPSG gemacht habe:

Seit 2008 bin ich Mitglied in der DPSG. Man kénnte sagen, ich bin im
Stamm Drensteinfurt grof3 geworden. 2017 habe ich die erste
Gruppenleitung ibernommen. Diese habe ich nach 1,5 Jahren gegen
Tatigkeiten im Hintergrund ausgetauscht, weil ich den Wohnort
gewechselt habe.

Aktuell bin ich StaVo-Referentin bei uns im Stamm und engagiere
mich dort fiir die Weiterentwicklung unserer Arbeit.

Warum ich dieses Amt libernehmen mochte:

In den vergangenen drei Jahren habe ich als Mitglied des Jugendwerks St. Georg e.V. wertvolle
Erfahrungen gesammelt und grol3e Freude an meiner Tatigkeit gehabt. Besonders das Zusammenspiel
aus der Arbeit mit finanziellen Mitteln, Personalangelegenheiten und langfristiger Planungen flr den
Diézesanverband bereitet mir Spaf und fordert mich immer wieder aufs Neue.

Meine Stimme im Jugendwerk soll den Bezirken und Stammen gehdren. Ich méchte dazu beitragen, dass
die Gelder und Foérdermittel der Didzese sinnvoll, transparent und mit Nahe zu den Stammen, so wie der
Arbeitspraxis auf Dibzesanebene eingesetzt werden.

Was mich auf dieses Amt besonders vorbereitet:

Seit 2018 studiere ich in Berlin und habe dort in der erweiterten Hochschulpolitik vergleichbare Amter
Ubernommen. Besonders pragend war meine flinfjahrige Tatigkeit im Verwaltungsrat des
studierendenWERKS Berlin, wo ich Verantwortung fir finanzielle und organisatorische Entscheidungen
getragen habe. Diese Erfahrungen haben mich auf die Arbeit im Jugendwerk St. Georg e.V. vorbereitet
und meine Fahigkeit gestarkt, komplexe Sachverhalte I6sungsorientiert und praxisnah zu gestalten.

Welche drei Themen mir in diesem Amt besonders wichtig sind:

1. Konstruktive Losungsorientiertheit — Herausforderungen pragmatisch und gemeinsam angehen.
2. As simple as possible — Prozesse klar, verstandlich und effizient gestalten.
3. Transparenz — Entscheidungen nachvollziehbar machen und den Dialog mit Stdmmen und

Bezirken fordern.



